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Ante desastres naturales como el huracán Otis ocurrido esta semana, la
Banca implementa diversas medidas como parte de su responsabilidad
social y compromiso con México.

Fuente: ABM.

1. Apoyo de la Banca ante desastres naturales

1. Colaboración inmediata:

• Apertura de cuentas para recibir donativos y en muchas ocasiones la
Banca duplica esos recursos.

• Centros de acopio para donaciones (alimentos, medicinas, ropa)

2. Colaboración de reconstrucción:

• En conjunto con Banxico, la SHCP, la Defensa Nacional y la ABM,
ponen en marcha el “Plan Billetes”: proveer billetes por medio de TPVs
y conexión satelital.

• Ayuda a restablecer la actividad económica y a la reconstrucción de
infraestructura, viviendas y escuelas.

• Programa de apoyo a deudores en coordinación con autoridades
financieras.

• Acciones adicionales con la IP a través del CCE.



Agenda ASG: 
a) Contexto Internacional
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La crisis socioambiental global exige mayor integración de prácticas y divulgación
de información Ambiental, Social y de Gobernanza (ASG) en el sector privado. La
Banca se caracteriza por innovar en estos rubros.

a. Agenda ASG: Contexto internacional
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IFRS y 
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Integración de 
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de información es opcional



Confidential

México es de los pocos países que ya adoptaron una taxonomía para el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Las taxonomías verdes o sostenibles
ayudan a tomar decisiones informadas, y evitar el greenwashing.

Fuente: UNEP FI, junio 2023.

Existente En Desarrollo Iniciativa del Sector Privado

La Taxonomía Sostenible de 
México es pionera en incluir 
el objetivo de Igualdad de 

Género

La Banca comprometida con la 
Estrategia de Movilización de 

Financiamiento Sostenible de la 
SHCP: $1.7 billones anuales

Existente En Desarrollo Iniciativa del Sector Privado         Sin Taxonomía

a. Agenda ASG: Contexto internacional



Agenda ASG: 
b) Donde estamos en México
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En los últimos 22 años el costo por desastres naturales alcanzó un total
$582 mil mdp, esto equivale a 1.3 veces la cartera de crédito a MiPyMes.

Fuente: Banco de México.

b.  Agenda ASG: ¿Dónde estamos en México?

Impacto económico por 
Sequía

Probable deterioro de la 
cartera por calor extremo

Exposición de crédito por 
ciclones tropicales

• Establecimiento de medidas
obligatorias en emergencias,
como cortes de suministro
de agua.

• Puede disminuir la productividad
de las empresas y trabajadores
agrícolas, afectando ingresos y
por ende la morosidad.

• Podrían afectar el repago y la
demanda de crédito, al reducir
los ingresos de las empresas e
incrementar sus costos.

El mismo Banco de México reconoce los riesgos que implica el cambio climático y realiza
análisis de impactos en sus Reportes semestrales de Estabilidad Financiera.
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En México el ingreso promedio de las mujeres es 14% menor que el de un hombre y
esta brecha se ha reducido 7.5 puntos porcentuales en los últimos 10 años. Esta
brecha se incrementa en puestos directivos (pocas mujeres en altos mandos).
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1/ Nota: Esta cifra de México que es considerablemente baja respecto a otros países más desarrollados, se debe a:
• Pocas mujeres en edad productiva entran a la economía remunerada
• Se colocan principalmente en sectores con menor nivel de ingresos 
• La mayor proporción de ellas no alcanza puestos de mayor nivel, con mejor salario

Fuente: OIT, INEG, IMCO (últimas cifras disponibles).

En cuanto a la brecha promedio de ingreso por género, a pesar de los grandes
retos que aún persisten, México se encuentra mejor posicionado que otros países.

b. Agenda ASG: ¿Dónde estamos en México?
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Las brechas de género han tomado tal relevancia, que el premio Nobel de
Economía 2023 fue para la profesora estadounidense Claudia Goldin por estudiar
la aportación de las mujeres en el mercado de trabajo y brechas salariales.

 Es la tercera mujer galardonada en esta categoría, tras
Elinor Ostrom y Esther Duflo.

 La catedrática de la Universidad de Harvard ha analizado el
techo de cristal, que impide el progreso profesional de las
trabajadoras, y la brecha salarial.

 Goldin sostiene que la participación de las mujeres en el
mercado laboral está condicionada por las expectativas que
tienen las niñas sobre su futuro, que a su vez depende de
cuestiones culturales e idiosincráticas.

b.  Agenda ASG: ¿Dónde estamos en México?

Fuente: ABM.



Agenda ASG: 
c) Avances de la Banca
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El Protocolo de Sustentabilidad de la Banca, lanzado en 2016, es un compromiso
voluntario con lineamientos para avanzar en la adopción de criterios sostenibles.

Políticas Riesgos A&S Recursos internos

79% tienen área de 
sustentabilidad

58% financia o 
promueve proyectos 

con impactos 
ambientales y 

sociales

61% considera 
riesgos ambientales 

y sociales en 
decisiones de crédito 

e inversión

57% miden sus 
emisiones de 

carbono

c. Agenda ASG: Avances de la banca - Ambiental

Crédito e 
Inversión

Avances relevantes de la Banca:
(porcentajes de bancos)

40 Bancos firmantes: Representan el 87% de los activos de la banca comercial y casi 
la totalidad de la banca de desarrollo

Fuente: ABM, Informe ASG, 2022. Nota: En el Informe participaron 26 bancos.
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Alcanzar la equidad de género requiere trabajo continuo, por lo que la Banca
definió una hoja de ruta con base en los siguientes ejes de trabajo:

38 bancos adheridos, representan el
87% de los activos de la banca
comercial y casi la totalidad de la banca
de desarrollo

Fuente: ABM, formularios SHCP-AFI con datos de 2022

Actualmente tenemos avances:
(% de bancos que tienen la iniciativa)
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Desarrollo de Políticas, 
lineamientos, guías, 
acciones

II. Desarrollo
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impulsar cultura y 
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Mecanismos que 
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entre vida y trabajo
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Participación de mujeres a 
diciembre 2022
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c. Agenda ASG: Avances de la banca - Social
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La Banca forma parte de programas que aportan en el desarrollo sostenible de
nuestras comunidades.

Fuente: ABM, Informe ASG, 2022

En 30 años de trabajo:

• 512 MDP invertidos en la 
infancia y juventud vulnerable 

• Más de 382 mil beneficiados

En 17 años de trabajo:

• 2,700 MDP invertidos en la 
educación

• Más de 512 mil becas

En 4 años de participación:

• Promotor de Educación 
Financiera

• 27,687 Aprendices 

• 4,450 tutores de la banca

c. Agenda ASG: Avances de la banca - Social

La ABM es socio estratégico de CONDUSEF en la organización 
de la 16ª Semana Nacional de Educación Financiera (SNEF), 

desde la primera edición:

 Resultados Globales SNEF: 86.4 millones impactos acumulados

 Regresa el formato presencial en el Complejo Cultural Los Pinos

 72 conferencias del 26 al 29 de octubre, de 9:00 a 17:00 horas.
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La Banca se enfoca en implementar dentro de su gobierno corporativo las mejores
prácticas nacionales e internaciones. Se vuelve un compromiso real cuando los
temas ya están en la gobernanza de los bancos.

Fuente: ABM con datos de 23 bancos al mes de octubre de 2022. Actualmente se realiza la consulta con datos a junio de 2023.

100%

100%

95%

83%

81%
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c. Agenda ASG: Avances de la banca - Gobernanza
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3. Indicadores Bancarios:
sólidos y robustos
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¹/ Mediana del CCL individual promedio diario del trimestre que publica la CNBV.
Fuente: CNBV, CCL al 2T2023  (últimas cifras disponibles)

Indicadores de la Cartera Total de Crédito
(2019, 2022 y 2023, %)

Destaca la fortaleza de la Banca en México: mejores indicadores de
liquidez, solvencia y calidad de cartera que antes de la pandemia.
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3. Indicadores Bancarios: sólidos y robustos
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A agosto de 2023 el crédito bancario al sector privado sigue creciendo a buen
ritmo: 5.3% en términos reales y 10.2% nominal. Los saldos ya superan los niveles
de prepandemia y dos de sus componentes crecen a doble dígito.

Cartera de Crédito al Sector Privado y sus componentes
(saldo en miles de millones de pesos, agosto de c/año)

3. Indicadores Bancarios: sólidos y robustos

Fuente: CNBV, agosto 2023.
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$2,728
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20232019
Prepandemia

Variación anual
(%)
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7.0%
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Sector Privado
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Vivienda

$5,181

$2,863

$1,145
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4. Nearshoring: oportunidad 
para la Banca
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2023 2024

Al primer semestre de 2023 la actividad económica de México creció más de lo
esperado (3.6% anual). El FMI subió el pronóstico del PIB para ese año (mayor que
LATAM y que EEUU), impulsado por Nearshoring y fundamentos macro sólidos.

2.3% 2.3%

2.1% 1.5%

3.2% 2.1%

Pronósticos del PIB (FMI)Indicadores macroeconómicos
(variaciones % anuales)

Inversión Fija Bruta +29.5%

Actividad turística +8.4%

Inversión Extranjera Directa +5.6%

Consumo privado interno +4.3%

Exportaciones totales +3.8%

1

2

3

4

5

Fuente: FMIFuente: INEGI.

4. Nearshoring: oportunidad para la Banca
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Debemos aprovechar esta coyuntura comercial. Para ello, el Gobierno de México
emitió un Decreto de Incentivos Fiscales para atraer inversión por Nearshoring,
beneficiando a 10 sectores que representan el 14% del PIB.

El Nearshoring ha 
traído a México 174 

anuncios de 
inversión por $74 

mil mdd.

SHCP: Incentivos 
Fiscales con un 

potencial de atraer 
$18.5 mil mdd

• Deducción acelerada de 
inversiones

• Deducción adicional de 25% 
durante 3 años

Tendencia de relocalización en el 
mercado (Nearshoring)

Crecimiento de inversiones + mayor 

exportaciones = Crecimiento del PIB

Mayor crecimiento económico genera 
mayor demanda de crédito

4. Nearshoring: oportunidad para la Banca

Fuente: SHCP.
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$239

Incentivos 
Fiscales para 
Nearshoring

Estimación del crecimiento adicional total 
del crédito empresarial

(mmdp)

$307$68

Crédito 
Empresarial

+ 10.0% adicional 
del saldo actual

Beneficiando a 16 
mil empresas en 

promedio

Crecimientos estimados en cartera de crédito 
empresarial

(mmdp)

4. Nearshoring: oportunidad para la Banca

Nota: se construyeron 3 escenarios y aquí se refleja el escenario moderado, el cual considera un factor del 60% sobre las estimaciones de inversión adicional de la
SHCP por incentivos fiscales y también aplica un 60% del monto de anuncios de inversión.

Fuente: Estimación ABM, con datos de INEGI, Censo Económico 2019 y CNBV información estadística agosto-2023, última información disponible.

Si México logra concretar este impulso a la IED y Exportaciones, en los próximos 4
años, el Nearshoring podría impulsar una mayor demanda de crédito empresarial
en diversos sectores económicos, primordialmente los beneficiados por el Decreto.

Anuncios de 
inversión por 
Nearshoring
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5. Conclusiones
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Fuente: ABM

5. Conclusiones

Los temas ASG son cada vez más relevantes y se refleja en la demanda de instrumentos
asociados por parte de inversionistas y en la revelación de información al público en general.

Los riesgos implícitos en desastres naturales pueden tener un impacto en las carteras de
crédito y por ello la Banca desarrolla herramientas de gestión y análisis.

El principal reto es convertirnos en una economía sostenible y equitativa.
En la Banca innovamos y promovemos la adopción de criterios Ambientales,
Sociales y de Gobernanza (ASG), generando confianza y reputación.

El crecimiento económico de este año en México será mayor (3.2%) al esperado por el mercado
a inicios de año (1.7%), el Nearshoring es una oportunidad que debemos aprovechar al
máximo.

Si como país logramos concretar los beneficios que traería el Nearshoring, la Banca está lista
para apoyar el potencial incremento en la demanda de crédito empresarial hasta por $307
mil mdp.
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